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Az Europai Bizottsag odaitéli ezt a Chartat az alabbi intézménynek:

Orszagos Rabbikepzo Zsido Egyetem

Az intézmény vallalja a kovetkezéket:

* Az Erasmust programban meghatarozottaknak megfelelden
maradéktalanul tiszteletben tartja a diszkriminacio-mentesség, az
atlathatosag és a befogadas elveit.

» Egyenlé és méltanyos hozzaférést és lehetdségeket biztosit
barmilyen hatteri jelenlegi és leend6 résztvevo szamara, kiilonds
figyelmet forditva a hatranyos helyzetiiekre.

* Biztositja mindazon kreditek teljes kori automatikus elismerését
(az eurdpai kreditatviteli és -gyijtési rendszer [ECTS] alapjan),
amelyeket a kiilfoldi tanulmanyi/szakmai gyakorlatos id6szak alatt
szereztek, beleértve a vegyes (legalabb részben fizikai) mobilitasi
iddszakot is.

* A nemzetk6zi kreditmobilitdsban részt vevd beutazd hallgatok
szamara mentességet biztosit a tandij, a regisztracios dij, a
vizsgadij, valamint a laborhasznalati és konyvtarlatogatasi dij
megfizetése alol.

* Biztositja a mobilitasi tevékenységek és az egylittmiikodési
projektek minGségét a teljes palyazati és megvalositasi
folyamatban.

* Megvalositja az Erasmus+ program prioritasait:

* Megteszi az ahhoz sziikséges 1épéseket, hogy a digitalis
mobilitas kezelése megfeleljen az Eurdpai Didkigazolvany-
kezdeményezés kovetelményeinek.

* A programhoz kapcsolodd valamennyi tevékenység soran
elétérbe helyezi a kdrnyezetbarat gyakorlatokat.

+ Osztonzi a hatranyos helyzetiiek részvételét a programban.

« Elémozditja a hallgatok és a munkatarsak korében a
polgari szerepvallalast a mobilitasi tevékenységben vagy
egyiittmiikddési projektben valo részvétel elott, alatt €s utan.

MOBILITASI TEVEKENYSEGBEN VALO RESZVETEL KAPCSAN

A mobilitas eldtt

* Gondoskodik arrdl, hogy a mobilitasi tevékenységekhez
kapcsolodd  kivalasztasi  eljarasok igazsagosak, atlathatoak,
koherensek és dokumentaltak legyenek.

» Joval a mobilitasi idGszakok el6tt kozzéteszi és rendszeres
id6kozonként frissiti a képzési katalogust az intézmény honlapjan,
hogy valamennyi fél szamara atlathato legyen, és a mobilitasban
részt vevo hallgatok kelld tajékozottsaggal valaszthassak ki, hogy
mely kurzusokon kivannak részt venni.

o Kozzéteszi, és rendszeres idokozonként frissiti a hasznalt
értékelési rendszert és az egyes tanulmanyi programokban elért
eredmények megoszlasat. Gondoskodik arrél, hogy a hallgatok
egyértelmii és atlathato tdjékoztatast kapjanak a tanulmanyi
eredményekkel kapcsolatos elismerési és atvaltasi eljarasokrol.

* Mind a hallgatéi, mind az oktatdi mobilitdst az intézmények
kozott 1étrejott olyan elézetes megallapodasok keretében folytatja,
amelyek meghatarozzak a felek szerepét és feleldsségeit, valamint
azokat a kozds mindségi kritériumokat, amelyek alapjan a
mobilitasban részt vevok kivalasztasa, felkészitése, fogadasa,
tamogatasa €s integracidja torténik.

A mobilitasi idészak alatt

* A beutazé hallgatoknak azonos banasmodot és szolgaltatasi
szinvonalat biztosit.

* Elémozditja a be- és kiutazd résztvevok biztonsagat segitd
intézkedéseket.

+ Segiti a beutazok beilleszkedését a tagabb hallgatoi kozosségbe
és az intézmény mindennapi életébe. Batoritja Oket az
Erasmus+ program népszerlsitésére és mobilitasi tapasztalataik
megosztasara.

Erasmus+

* Gondoskodik az kiutazd résztvevok kiilfoldi tevékenységekre
val6 felkészitésérol, ideértve a vegyes (legalabb részben fizikai)
mobilitast is, biztositva a sziikséges szintii nyelvtudas elsajatitasat
¢és az interkulturalis kompetenciakat fejleszté tevékenységeket.
Biztositja, hogy a mobilitas a hallgatok esetében olyan tanulmanyi
megallapodason, a munkatarsak esetében pedig olyan mobilitasi
megallapodason alapuljon, amelyet a kiild6 és a fogado intézmény
vagy a vallalat, és a mobilitdssban részt vevd eldzetesen
jovahagyott.

A Dbeutazé mobilitasi résztvevOknek aktiv tdmogatast nyujt a
szallaskeresésben.

Vizumkételezettség esetén a vizum megszerzésével kapcsolatban
segitséget nyujt a be- és kiutaz6é mobilitasi résztvevoknek.
Amennyiben eldiras a biztositaskotés, a biztositds megszerzésével
kapcsolatban segitséget nyujt a be- és kiutazd mobilitasi
résztvevoknek.

Gondoskodik arrdl, hogy a hallgatok tisztaban legyenek
az FErasmus Hallgatoi Chartaban meghatarozott jogaikkal és
kotelezettségeikkel.

Megfelel6 mentoralast és tamogatast kindl a mobilitdsban részt
vevOk szamara, ideértve a vegyes (legalabb részben fizikai)
mobilitasban résztvevoket is.

Megfelelé6 nyelvi tamogatast nyujt a beutazd mobilitasi
résztvevoknek.




A mobilitasi idoszak utan

* A mobilitdsi idészak végén a mobilitas keretében érkezett
hallgatok és az 6ket kiildé intézmények rendelkezésére bocsatja
az elért eredményeket tartalmazo teljes, részletes és kellé idében
Osszeallitott tanulmanyi atiratot.

Gondoskodik arrdl, hogy a kiilfoldi tanulmanyi/szakmai
gyakorlatos id6szak soran — ideértve a vegyes (legalabb részben
fizikai) mobilitast is — elért tanulmanyi eredményeknek megfeleld,
ECTS szerinti kreditpontokat a tanulmanyi atirat, illetve a szakmai
gyakorlatra vonatkozé tanusitvany alapjan teljes mértékben
és automatikusan elismerjék a tanulmanyi megallapodasban
foglaltaknak megfelelden. E krediteket haladéktalanul atvezeti
a hallgatd eredményei kozé, tovabbi munka vagy értékelés
megkovetelése nélkiil beszamitja az oklevél megszerzéséhez
sziikséges tanulmanyokba, és nyomon kdvethetové teszi a hallgatd
tanulmanyi atirataban és oklevélmellékletében.

* Biztositja a sikeresen teljesitett kurzusok és/vagy szakmai
gyakorlatos tevékenységek feltiintetését a tanulmanyokat lezaro
bizonyitvanyban (oklevélmellékletben).

* A mobilitas résztvevoit visszatérésiik utan batoritja az Erasmus+

program népszerisitésére, a mobilitas elonyeinek terjesztésére €s

az alumni-k6zosségek épitésében vald aktiv részvételre, valamint
tamogatja 6ket ezek megvaldsitasaban.

Gondoskodik arrol, hogy a munkatarsak mobilitasi idészak

alatti oktatasi és képzési tevékenységét elismerjék a mobilitasi

EUROPAI ES NEMZETKOZI EGYUTTMUKODESI PROJEKTEKBEN VALO RESZVETEL ESETEN

Biztositja, = hogy az  egyiittmiikodési  tevékenységek
hozzéjaruljanak az intézményi stratégia megvaldsitasahoz.

* Népszerisiti az egylittmiikodési projektekben rejlo lehetségeket,
és megfeleléen tdmogatja az azokban vald részvétel irant
érdeklddé munkatarsakat és hallgatokat a palyazati és a
megvaldsitasi szakaszban egyarant.

* Gondoskodik arrdl, hogy az egyiittmiikddési tevékenységek
fenntarthaté eredményeket hozzanak, hatdsuk pedig minden fél
szamara kedvez0 legyen.

 Batoritja a tarsaktol valé tanulast, és ugy hasznositja a projektek
eredményeit, hogy azok a lehetd legtobb egyénnek és részt vevo
intézménynek, valamint a tagabb tudomanyos kozosségnek is
kedvezzenek.

A MEGVALOSITAS ES A NYOMON KOVETES CELJABOL

Biztositja, hogy az intézmény hosszu tavi stratégiaja és annak az
Erasmus+ program célkitiizéseihez €s prioritasaihoz kapcsolodo
elemei kifejtésre keriiljenek az Erasmus Policy Statement-ben.
Gondoskodik arrdl, hogy a Charta elveit az intézmény minden
szintjén jol kozvetitsék és a munkatarsak alkalmazzak.

» Hasznalja az Erasmus Fels6oktatasi Charta irdnymutatdsait és
onértékelési eszk6zét a Charta elveinek teljes korti érvényesiilése

érdekében.

* Rendszeresen felhivja a figyelmet az Erasmus+ program altal
tamogatott tevékenységekre és azok eredményeire.

o Kozzéteszi e Chartat és a hozza kapcsolddd Erasmus Policy
Statement-et az intézmény honlapjan és minden mas relevans
csatornan.

Az intézmeény tudomdsul veszi, hogy a Charta végrehajtasat az Erasmus+ Nemzeti Iroda nyomon koveti, és hogy a fenti elvek és
kotelezettségvallalasok megszegése a Charta Eurdpai Bizottsag altali visszavondasdt vonhatja maga utan.
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